FICHE SYNTHESE PAR SPECIALITE (Polytech Annecy-Chambéry)
Dipléme d'ingénieur
MECANIQUE-PRODUCTIQUE

Devenir des diplédmés 2012 a 6 mois

Résultats de I'enquéte 2013 (observation au 31 mars)

Caractéristiques de la population enquétée

Qui sont les diplémés ¢ Qui arépondu a l'enquéte 2
Nombre de diplomés : 18 Nombre de répondants : 16
Proportion de diplémés étrangers : 0/18 (0 %) Proportion de diplédmés étrangers : 0/0 ( %)
Proportion de féminisation : 1/18 (6 %) Proportion de féminisation : 0/0 ( %)
Proportion des + de 30 ans : 0/18 (0 %) Proportion des + de 30 ans : 0/16 (0 %)

Taux de réponse : 89 %
Bac S (50,0%)

| I

Techno (33,3%)  Autre (16,7%)

Non boursier (100,0%)

Situation des dipldmés 6 mois apres I'obtention de leur diplédme

Sont concernés, TOUS les diplémés qui ont répondu a I'enquéte, soit 16 personnes.

100,0%

[ ] Inactifs [ ] Poursuite d'études  [[] Altemance [Jli] Rech.d'emploi [} Enemploi

Premier emploi

Sont concernés, TOUS les diplémés répondants qui ont ccupé au minimum un emploi depuis I'obtention de leur dipléme, soit 16 personnes.

La durée moyenne d'accés au premier emploi est de 1 mois. ~ Moyens les plus utilisés pour la recherche

Parmiles répondants, 13 (87 %) accedent a leur premier du ler emploi

emploi en moins de 2 mois de recherche active dont 11 (73 %

desdiplémés)immédiatement CV sur Internet 25.0%
e A . . . P fion int %

14 diplébmés (93 %) occupaient toujours cet emploi au 31 mars romotion Interne 1887

2013. Stage 18,8%

Adéquation du Ter emploi avec la formation Annonces infermnet 18.8%

16 répondants & cette question Annonces presse 12,5%

aucune 776,3% Autres 6.3%

avec niveau 0,0%

avec spécialité 193.8%

totale 0.0%

Parmi les dipldmés ayant déja occupé un emploi, 0 ont fait le choix de créer leur entreprise aprés I'obtention de leur
dipldbme.

Source : Enquéte au 31 mars 2013 sur le devenir des diplomés 2012 h n Inc-(_i;u.‘
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Emploi occupé au 31 mars 2013 (+ 6 mois)

Sont concernés, TOUS les diplémés répondants qui occupaient un emploi au 31 mars 2012, soit 16 personnes.

Temps de recherche

15 répondants a cette question

AUCUN ..ot 11 (73 %)
Moins de 2 mois ............ 2 (13 %)
234 MOIS oo, 1(7 %)
506 MOIS e, 1(7 %)
Statut

(1] I 13 (81 %)
Fonctionnaire ............... 0 (0%)
Dirigednt ...coveeevereeeenennee 0 (0%)
Indépendant ............... 0 (0%)
CDD v 3(19%)
Intérimaire ........ccoeeeuee. 0 (0 %)
Volontaire .......ccceeveee. 0 (0 %)
CIFRE oo 0(0%)
AUTE o, 0 (0 %)

Quotité de Travail
Temps plein ... 16 (100 %)
Temps partiel .................. 0 (0 %)

Moyen pour obtenir cet emploi

ANNONCE ...vvvveerrerrrenee 2 (13 %)
Approche directe .......... 1(6%)
Candidat. spontanée ... 2 (13 %)
CONCOUNS ..o 0 (0 %)
Mise enligne CV .............. 0 (0 %)
Polytech .....coocveveverene. 0 (0%)
Promo. interne ................. 3(19%)
Relations ......ccveeeeeeeeennne. 1(6%)
STAQE i 4 (25 %)
AUTTE .o 3(19%)

Salaire net mensuel (ETP)

NET hors primes et avantages

Moyen ......ooevcveeeeenn, 2112 €
Médian .....covvevevririeiennns 2125 €
Avantages en nature
Logement ..o 0 (0 %)
NOUITITUIE ..o 3 (23 %)
Ordinateur .......ccceeveuee. 5 (38 %)
Téléphone ......cccceveveuvnee 3 (23 %)
Véhicule ......ccoveverennne. 2 (15%)

Salaire annuel brut

BRUT hors primes et avantages

TOUS vt 35115 €
En France .......vveeveenee. 33616 €
Alétranger .....cceveunee. 56104 €

Revenu annuel brut total

Salaire + primes + avantages (BRUT)

TOUS vt 36989 €
en France .......veeenven. 35556 €
Alétranger ..., 57059 €

Famille d'activité professionnelle

Etudes, Recherche, Développ.
Production, Travaux, chantiers
Services techniques
Commercial, marketing

Direction générale

7 43,87
5 837

2 12,5%
1] 63%
1| 63%

Détails famille d'activité professionnelle

Direction de site, d'agence
Direction de production
Ingénieur production

Autres cadres de production
Ingénieur/Chef de chantier
Qualité

Maintenance

Etudes, conception

Projets, affaires

Test, essai, validation

Cadre marketing/produits

1| 63%
1| 63%
1] 63%
1] 63%
1] 63%
1] 63%
1] 63%
4 [85,0%
2 h2,5%
1| 63%
1] 63%

Secteptaadtildtésus cités : NTN SNR ROULEMENTS, 2ES, ADS Domaine Skiable Les Arcs - Peisey-Vallandry, ALFA

Industrie manufacturiére
Transports et entreposage

Autres activités de services

Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur, et d'air conditionné

Construction

Source : Enquéte au 31 mars 2013 sur le devenir des diplomés 2012
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Répertoire des emplois occupés au 31 mars 2013 (*salaire annuel bruf)

Confrat Lieu Taille entr. Salaire * (ETP)

Chargé d'affaires - Chef de projets CDI Autres régions de 10 a 49 35064,94€
Chargée de projet Méthodes CDD Etranger et DOM de 50 a 499 56103,90€
Chef de projet Industrialisation junior CDD Rhone-Alpes de 50 a 499

Ingénieur BE CDI Rhone-Alpes 500 et plus 33506,49€
Ingénieur bureau d'étude CDI Rhéne-Alpes del1a9 24935,06€
Ingénieur Chargé d'affaire mécanique / hydraulique CDI Rhone-Alpes 500 et plus 32727,27€
Ingénieur Méthodes Outillage CDI Rhéne-Alpes 500 et plus 31324,468€
Ingénieur process & essais (R&D) CDI Rhone-Alpes de 10 a 49 31776,62€
Ingénieur QSE Opérations CDI Rhone-Alpes de 50 a 499 28051,95€
Ingénieur recherche et developpement CDI Autres régions de 50 a 499 35844,16€
Responsable Amélioration Continue CDI Rhéne-Alpes de 50 a 499 29610,39€
Responsable d'affaires CDI Rhone-Alpes de 50 a 499 43636,36€
Responsable de lignes de produits CDI Rhone-Alpes 500 et plus 35064,94€
Responsable de production CDI Rhone-Alpes 500 et plus 40519,48€
Responsable Qualité Support et Service Client CDD Rhone-Alpes de 10 a 49 31168,83€
Responsable Service Technique CDI Rhone-Alpes de 50 a 499 37402,60€

Source : Enquéte au 31 mars 2013 sur le devenir des diplomés 2012
© Observatoire Université de Savoie - 27 rue Marcoz - 73000 Chambéry - Tél. 04 79 75 91 68 - Email : ovetu@univ-savoie.fr

RhoneAlpes



=  Poursuite d'études des diplomés

Les chiffres sont répartis sur I'ensemble des répondants ayant poursuivi leurs études a la période indiquée

Sur 16 répondants, 0 (0%) ont Type de formation Type de contrat
déclaré avoir poursuivi lune
formation aprés leur dipléme.

Parmi les tablissements :
() ok
()
()

()

()

Attention : Certains diplémés ayant poursuivi leurs études peuvent les avoir interrompu avant le 31 mars et se retrouver dans une situation
décrite également dans ce document.

Source : Enquéte au 31 mars 2013 sur le devenir des diplomés 2012 h n \Iﬁéglon
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